
РЕПУБЛИКА БЪ ЛГ АРИЯ  
ТРИД ЕС ЕТ И Д ЕВЕТО НАРОД НО С Ъ БРАНИЕ 

 
                  ____________________________________________________________ 
 
                                     
ВХ .№ 354-01-88/25.09.2003 г.                                                                          Пр о е к т ! 
 
 

З А К О Н 
                                                                          з а   

и з м е н е н и е  н а 
Ко д е к с а з а с о ц и ал н о  о с и гу р я в ан е  
(Загл. из м . – ДВ, б р. 67 от 2003 г.) 

 Обн. Д В . бр .110 о т  17 Д е к е м в р и 1999г., из м . Д В . бр .55 о т  7 Ю л и 2000г., из м . 
Д В . бр .64 о т  4 А в гу с т  2000г., из м . Д В . бр .1 о т  2 Я ну а р и 2001г., д о п . Д В . бр .35 о т  10 
А п р ил  2001г., из м . Д В . бр .41 о т  26 А п р ил  2001г., из м . Д В . бр .1 о т  4 Я ну а р и 2002г., 
из м . Д В . бр .10 о т  29 Я ну а р и 2002г., из м . Д В . бр .45 о т  30 А п р ил  2002г., из м . Д В . бр .74 
о т  30 Ю л и 2002г., д о п . Д В . бр .112 о т  29 Н о е м в р и 2002г., из м . Д В . бр .119 о т  27 
Д е к е м в р и 2002г., из м . Д В . бр .120 о т  29 Д е к е м в р и 2002г., из м . Д В . бр .8 о т  28 Я ну а р и 
2003г., д о п . Д В . бр .42 о т  9 М а й  2003г., из м . Д В . бр .67 о т  29 Ю л и 2003г. 

 
 

§1. В ч л. 4 се съ з д ава нова ал. 7 съ с след ното съ д ъ рж ание: 
1.“А л. 7. Л иц ата, които полагат труд  по Закона з а соц иално 
под пом агане б ез  труд ово правоотнош ение, се осигуря ват 
з ад ъ лж ително з а труд ова з лополука. 

      2. Сегаш ната ал. 7 става ал. 8. 
 
§2. В ч л. 6, ал. 3 из раз ъ т “по ч л. 4, ал. 1, т. 5 и 7” се з ам еня  с “по ч л. 4, ал. 
1,т. 2, 3, 4, 5 и 7”. 
 
§3. В ч л. 6, ал. 5 след  “осигурителен д ох од ” се поставя  точ ка и из раз ъ т “и 
са з а см етка на д ъ рж авния  б ю д ж ет, съ ответно б ю д ж ета на съ д еб ната 
власт” се з алич ават. 
 
§4. В ч л. 40, ал. 4 се з алич ава. 
 

  §5. П араграф  6 се из м еня  така: 
“§6. (1) До 31 д екем ври 2010 г. об щ ия т раз м ер                                                      
на получ аваните ед на или      повеч е пенсии з а осигурителен стаж  и  
въ з раст, б ез  д об авките къ м  тя х , се опред еля  з а вся ка календ арна год ина 
съ с Закона з а б ю д ж ета на д ъ рж авното об щ ествено осигуря ване. 
(2) Р аз м еръ т по ал. 1 се из ч исля ва, като м аксим алния  раз м ер на 
осигурителния  д ох од  з а пред х од ната год ина се ум нож и с проц ент равен 
на сред ния  осигурителен стаж  з а отпуснатите пенсии з а осигурителен 
стаж  и въ з раст през  год ината. 



(3) Доб авката по ч л. 84 се из ч исля ва от огранич ения  по ал. 1 и  2 раз м ер.”
  

 
§6. В §87, ал. 1, 2 и 3 от прех од ните и з аклю ч ителни раз поред б и на 
Закона   з а из м енение и д опъ лнение на К од екса з а з ад ъ лж ително 
об щ ествено осигуря ване (ДВ, б р. 1 от 2002 г., из м ., б р. 119 от 2002 г.) 
д ум ите “2004 г.” се з ам еня т с “ 2003 г.” 

 
§7. П араграф  114 от прех од ните и з аклю ч ителни раз поред б и на Закона з а 
из м енение и д опъ лнение на К од екса з а з ад ъ лж ително об щ ествено 
осигуря ване (ДВ, б р. 67 от 2003 г. ) се з алич ава.  

 
 
 
                                                         Вносители: Р осиц а Т откова и  
      група н.п. от П С на О ДС 



 
     М О Т И В И 

 
 

С пред лаганите пром ени в К од екса з а соц иално осигуря ване се 
ц ели:  

1. Л иц ата, които полагат труд  по Закона з а соц иално под пом агане, 
д а се осигуря ват з а труд ова з лополука. 

 Съ с Закона з а соц иално под пом агане под пом аганите лиц а се 
з ад ъ лж ават д а полагат об щ ествено полез ен труд . Т оз и труд  не се з аплащ а, 
но това не освоб ож д ава полз ващ ите такъ в труд  д а осигуря ват б ез опасни и 
з д равословни условия  на труд .  

2.Въ з становя ване на принц ипа на равнопоставеност на осигурените 
лиц а. 

С К од екса з а з ад ъ лж ителното об щ ествено осигуря ване  приет през  
1999       г. се въ вед е раз пред еление на осигурителните вноски / б ез  тез и з а 
труд ова з лополука/ м еж д у осигурителите и осигурените в съ отнош ение 
80:20 з а 2000 и 2001 г. В ч л. 6, ал. 3 от К СО  е пред вид ено това 
съ отнош ение д а се пром еня  д о из равня ване на осигурителната теж ест з а 
раб отод ателя  и раб отника. 

О своб ож д аването на опред елени категории групи наети лиц а от 
лич ни осигурителни вноски наруш ава принц ипа на равнопоставеност. 
Т ова щ е се з ад ъ лб оч ава вся ка год ина с повиш аване на раз м ера лич ните 
осигурителни вноски.  

С пред лож ените пром ени всич ки наети лиц а внася т лич ни 
осигурителни вноски в раз м ерите, опред елени от К од екса з а соц иално 
осигуря ване. 

3. Р аб отод ателите /осигурителите/ се освоб ож д ават от з аплащ ане 
на пъ рвите три раб отни д ни врем енна нераб отоспособ ност. 

 Въ веж д ането на това з ад ъ лж ение з а раб отод ателите не д овед е д о 
нам аля ване на осигурителната вноска з а ф онд  “О б щ о з аб оля ване и 
м ай ч инство”, нито д о нам аля ване на раз х од ите з а врем енна 
нераб отоспособ ност, въ преки ком пром иса с принц ипите на 
осигуря ването.  

   4. Въ веж д ането на нов пенсионен м од ел ни из прави пред  
пред из викателството д а тъ рсим  справед ливи и прием ливи з а об щ еството 
реш ения . П араграф  5 от проекта на з акон з а из м енение на К СО  д ава 
правно-тех нич еския  м ех аниз ъ м  з а прилагане на ф орм улата з а опред еля не 
на раз м ера на пенсия та, въ вед ен с новия  пенсионен м од ел от 2000 г., къ м  
пенсиите, които са з асегнати от тавана. Т ака се постига трай но реш аване 
на въ проса с м аксим алните раз м ери на пенсиите. О свен това тоз и под х од  
е по-справед лив, з ащ ото спря м о всич ки се прилага ед ин и съ щ и под х од  и 
то тоз и, кой то щ е д ей ства след ващ ите д есетилетия .  

      5. П ред лага се отм я ната на осигурителните вноски въ рх у 
об ез щ етения та з а врем енна нераб отоспособ ност и з а б рем енност и 
раж д ане д а влез е в сила от 01. 01. 2004 г. вм есто от 01. 01. 2005 г. 
Въ веж д ането на такова з ад ъ лж ение натоварва раб отод ателите и не е в 
интерес на м ай ките / б ащ ите/, з ащ ото ги прави неконкурентно-способ ни 
на труд овия  паз ар. 



6. Т ретия т стъ лб  на пенсионната систем а им а важ но м я сто в 
осигуря ването на по-високи д ох од и на пенсионерите на основата на 
въ з м ож ностите на всеки, но и  на осъ з ната гриж а з а себ е си. 
Доб роволното пенсионно осигуря ване тря б ва д а д ава повеч е въ з м ож ности 
з а из б ор на осигурените лиц а с по-раз нооб раз ни прод укти, при стриктен 
контрол от д ъ рж авните органи. П ред лага се д а отпад не §114, з ащ ото ня м а 
об ективни прич ини и    раз ум ни основания  з а з аб рана на утвъ рд ени 
пенсионни сх ем и в д об роволното пенсионно осигуря ване з а лич ни 
инвалид ни пенсии на осигурените лиц а и з а наслед ствени пенсии на 
тех ните наслед ниц и.  

 
 
Соф ия , 25.09.2003 г.                       Вносители:   Р осиц а Т откова и 

       група н.п  от П С на О ДС                 
 
 
 
 


